Laitila

PAIKALLISESTI NEUVOTELTAVAT ERAT 1.6.2024 POYTAKIRJA 1/2024
Aika: torstai 11.4. klo 14.30-15.45

Paikka: KH 224, Silo tai Teams

Lasna:

Simo Rauvola, paaluottamusmies JHL

Anne Suomi, padluottamusmies JUKO

Tuulia Kujanpaa, paaluottamusmies, JYTY

Oili Tamminen, ammattijarjeston edustaja Super (valtakirja toimitettu)

Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja (pj.)
Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja
Mika Raula, tekninen johtaja

| c inenhalli A siht)

Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja (siht.)

1. Kokouksen avaaminen
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi Iasndolijat.

2. Paikallisesti neuvoteltavat sopimuskorotukset 1.6.2024
Kaytiin 1api eri sopimusalojen paikalliset jarjestelyvaraerat seka kehittamisohjelman mukaiset
erat sekd ohjeet niiden kohdentamisesta.

3. Palkkasumman laskenta
Kaytiin 1api maaliskuun 2024 palkkasummat sopimusaloittain ja liitteittdin. Todettiin, etta
OVTES:n B-osion palkkasumma tarkistetaan ylitydkorvausten osalta. Muilta osin hyvaksyttiin
litteen mukaiset palkkasummat.

4. Paikallisten erien kohdentaminen
Kaytiin alustavaa keskustelua padsopijajdrjestdjen kannoista erien kohdentamisesta:

JUKO, OVTES: tehty asiasta jdsenkysely, jonka vastauksia ei ole ehditty analysoida.
Alustavana ajatuksena kuitenkin, ettd OVTES osio G:n (varhaiskasvatus) osalta tarkastellaan
tehtavdkohtaisia palkkoja ja eria kasitelldan osioittain/liitteittdin. OVTES B-osion osalta
alustava ajatus on TVA-kriteerien tarkastelu erit. s2-opetuksen osalta ja osion F (liite 10,
Musiikkioppilaitos) osalta TVA-kriteerien liittyen sdestykseen. Muilta osin ei ole vield
alustavia ajatuksia.

SUPER, KVTES: tehtdavakohtaisten palkkojen tarkistaminen erit. koulunkdyntiohjaajien ja
lastenhoitajien osalta tyévoiman saatavuuden varmistamiseksi.

JHL: TTES ja TS: Alustava ajatus tuntipalkkaisten osalta joidenkin tuntipalkkojen
korottamisen osalta. TS-sopimuksen osalta ei vield ajatuksia erien kohdentamisesta.

JYTY: toimistosihteerien (01TOl060) TVA-korituksen tarkistuksen kautta tehtdvakohtaisten
palkkojen (ja nimikkeiden) tarkistaminen tehtavien uudelleen jarjestelyjen vuoksi seka
joidenkin sivistystoimen paallikiden (02VAP020, 02KIR020) palkkojen tarkistaminen.
TEHY: ei edustajaa paikalla

TYONANTAJA: ei yleiskorotuksen kaltaista jakamista, vaan kohdentaminen ensisijaisesti
palkkausepakohtiin, tehtavakohtaisten palkkojen tarkistamiseen sekda mahdollisesti
henkilékohtaisiin lisiin.
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5. Neuvottelujen jatkosta sopiminen
Kaytiin 1api alustavaa ehdotusta aikataulusta ja todettiin siihen liittyvida muutostarpeita. Kaydaan
neuvotteluja myos sopimusaloittain. Hallintojohtaja tekee paivitetyn aikatauluehdotuksen.

6. Kokouksen pdattdminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.45.

Lauri Kattelus Heli Kiertokari-Laitinen
Susanne Laaksonen Mika Raula
Anne Suomi Tuulia Kujanpda

Oili Tamminen Simo Rauvola



